Tata Steel Europe Ltd - DECLARATION DE CONFIDENTIALITE

Introduction

Le groupe Tata Steel Europe Ltd (« Tata Steel », « nous », « nos » ou « ndtre ») détient et traite des
données associées a diverses personnes, y compris nos clients, nos clients potentiels, les personnes qui
nous ont contactés pour des demandes ou des plaintes, les personnes qui consultent notre site Web et
celles qui recoivent nos emails (« vous » ou «vos »). Nous prenons trés au sérieux nos obligations
juridiques et vos droits en matiére de protection des données. Vos informations personnelles seront
traitées de maniere sire et confidentielle, uniqguement comme spécifié ci-apres.

L'avis de traitement équitable suivant explique les catégories d’informations personnelles que nous
traitons, la maniére dont elles sont traitées et comment nous garantissons le respect de votre vie privée
lors de nos interactions avec vous. Son but est de respecter I'obligation que nous avons envers vous de
vous expliquer comment Tata Steel traite vos informations personnelles conformément aux lois relatives a
la vie privée. Cette déclaration de confidentialité ne constitue pas un contrat entre nous.

Tata Steel Europe Limited (« TSE ») est le « contréleur » de vos informations personnelles. Cela signifie que
nous pouvons décider comment traiter vos informations, et que nous devons veiller (avec les autres
parties participant au traitement de vos informations personnelles, conformément a ce qui est expliqué
dans cet avis de traitement équitable) a ce que vos informations personnelles soient gérées selon la loi
applicable de protection des données.

Pour toute question concernant le traitement de vos informations personnelles, ou si vous pensez que
votre droit a la vie privée a été enfreint, consultez la page « Comment nous contacter » pour savoir
comment nous contacter.

Les informations personnelles que nous recueillons
Nous traitons diverses catégories d’informations personnelles, y compris :

1. les coordonnées que vous nous communiquez lors d’événements, de salons et d’expositions,
dans le cadre d’une requéte ou pour accéder a un téléchargement (votre nom, le nom de votre
entreprise, votre fonction, votre adresse email, votre adresse postale, votre numéro de
téléphone fixe et votre numéro de téléphone mobile) ;

2. les coordonnées et autres informations que vous décidez de nous donner lorsque vous
soumettez une requéte ou une plainte, par exemple si vous signalez une préoccupation
environnementale ;

3. les informations concernant les transactions effectuées entre vous et nous (par I'intermédiaire de
nos sites Web ou autre), y compris les informations associées a I’achat de nos produits ou services
;

4. les informations concernant votre ordinateur et vos consultations de nos sites Web (y compris
votre adresse IP, votre situation géographique, votre type de navigateur, la source qui vous a

orientée vers nous, la durée de la consultation, vos points d’entrée et de sortie du site, le nombre
de pages que vous avez consultées) ; et

5. les informations que vous nous communiquez pour vous abonner a nos services de site Web,
infolettres et/ou notifications par email (ce que vous ouvrez, les contenus sur lesquels vous
cliqguez, vos préférences, votre adresse email, d’autres coordonnées, etc.).

Certaines informations complémentaires peuvent étre recueillies, si nécessaire et selon ce qui est légal.
Informations personnelles a caractére sensible

Actuellement, Tata Steel ne traite aucune information personnelle de catégorie spéciale.
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Dans la mesure autorisée par les lois applicables, Tata Steel peut recueillir et traiter une quantité limitée
d’informations relatives a des poursuites ou infractions pénales (y compris des informations concernant
des suspicions et allégations d’infractions pénales).

Comment ces données sont-elles collectées par Tata Steel ?

Tata Steel recueille et conserve vos informations personnelles provenant de sources variées, mais
principalement de vous, c’est-a-dire les informations que vous nous communiquez spécifiquement, par
exemple quand vous nous achetez un produit, que vous vous abonnez a notre infolettre ou que vous nous
donnez votre carte de visite lors d’un salon ou d’une exposition.

Il est possible que certaines données personnelles soient recueillies automatiquement suite a vos
consultations de nos sites Web, ou suite a des échanges d’emails (dans chaque cas avec votre
consentement dans le cadre requis par la loi). Cela peut étre par exemple des informations concernant
votre navigateur et votre situation géographique, le temps passé sur le site et les sources qui vous ont
orientés vers nous, ou bien, si vous avez vous avez cliqué sur les liens contenus dans des emails que vous
avez ouverts.

Dans ces cas, les données peuvent étre recueillies par Tata Steel ou par un tiers agissant pour notre
compte (Google Analytics par exemple). Pour obtenir de plus amples informations sur ce type de recueil
automatisé de données, consultez notre politique relative aux cookies. Si nous devons obligatoirement
vous demander certaines informations personnelles, notamment pour des raisons contractuelles ou
juridiques, nous vous en informerons a ce moment-la. De plus, nous expliquerons les conséquences de
votre refus de nous communiquer ces informations obligatoires ; par exemple, si vous ne nous donnez pas
vos coordonnées, nous ne pourrons pas vous contacter et, si vous ne donnez pas d’informations de
paiement, nous ne pourrons pas prendre commande.

Hormis vos informations personnelles, il est possible que vous communiquez a Tata Steel des informations
personnelles de tiers, comme un contact au sein de votre entreprise. Avant de donner ces informations a
Tata Steel, vous devez informer la personne concernée que ses coordonnées seront remises a Tata Steel et
I'informer du traitement de ses données par Tata Steel, comme spécifié dans cet avis de traitement
équitable.

Pourquoi et dans quel cadre juridique les données sont-elles traitées ?

Vos informations personnelles sont recueillies et traitées a diverses fins commerciales, conformément aux
lois applicables. Les données peuvent parfois étre utilisées dans des situations qui ne sont pas
nécessairement évidentes pour vous, mais dont les circonstances justifient leur utilisation (une enquéte,
par exemple).

Lorsque les lois de protection des données exigent que nous traitions vos informations personnelles en
raison d’une justification juridique précise, nous traitons généralement vos informations pour l'une des
raisons suivantes :

N

» leur traitement est requis pour des intéréts légitimes poursuivis par Tata Steel (ces objets sont
décrits dans la section suivante), excepté lorsque ces intéréts sont supplantés par vos propres
intéréts ou libertés et droits fondamentaux, qui nécessitent la protection de vos informations
personnelles ;

‘//

leur traitement est nécessaire pour se conformer a une obligation juridique a laquelle Tata Steel est
sujette ; ou

» leur traitement est nécessaire pour |'exécution d'un contrat que vous avez signé ou pour prendre
des mesures que vous avez demandées, avant de signer ce contrat.

Il se peut que nous ayons d’autres raisons exceptionnelles (par exemple, le traitement de vos données est
nécessaire pour réaliser une tache d’intérét public, ou pour protéger vos intéréts vitaux ou ceux d’une
autre personne, ou lorsque vous avez donné votre consentement), auquel cas rien de ce qui précéde ne
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s’applique.

Nous avons identifié les situations suivantes pour lesquelles nous avons besoin de traiter vos informations
personnelles. Ces situations sont légales et conformes a la loi applicable :

N° Motif du traitement

a)

Fournir les produits ou services que vous
avez demandés

Base juridique

Lorsqu’'une entente est conclue entre vous (en qualité
d’individu) et Tata Steel, ce traitement s’avére nécessaire pour
exécuter le contrat entre vous et Tata Steel.

Lorsqu’il n'y a pas de contrat ou lorsqu’il y a un contrat, mais
entre Tata Steel et votre employeur (par exemple), ce
traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel considere qu’elle a légitimement intérét a fournir a
ses clients les produits et services qu’ils ont demandés, puisque
cela est essentiel a notre activité commerciale.

b)

Pour conclure une affaire avec vous (y
compris pour obtenir et divulguer des
informations de crédit et de facturation)

Lorsqu’un contrat est conclu entre vous (en qualité d’individu) et
Tata Steel, ce traitement s’avere nécessaire pour exécuter le
contrat entre vous et Tata Steel.

Lorsqu’il n'y a pas de contrat ou lorsqu’il y a un contrat, mais
entre Tata Steel et votre employeur (par exemple), ce
traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel considere qu’il est dans son intérét légitime de faire
des affaires avec ses clients, puisque cela est essentiel a son
activité commerciale : nos revenus proviennent de nos ventes,
ce qui nous permet de maintenir nos opérations commerciales
et de développer notre activité.

Pour correspondre avec vous a propos de
commandes, traiter un paiement par
carte bancaire ou livrer un produit.

Lorsqu’un contrat est conclu entre vous (en qualité d’individu) et
Tata Steel, ce traitement s’avere nécessaire pour exécuter le
contrat entre vous et Tata Steel.

Lorsqu’il n'y a pas de contrat ou lorsqu’il y a un contrat, mais
entre Tata Steel et votre employeur (par exemple), ce
traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel estime qu’il est dans son intérét légitime de faire des
affaires avec ses clients, puisque cela est essentiel a son activité
commerciale : nos revenus proviennent de nos ventes ce qui
nous permet de maintenir nos opérations commerciales et de
développer notre activité.

d)

Pour I'exécution de services de
détection anti-fraude au crédit
concernant les transactions faites entre
vous et nous et/ou d’autres.

Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel estime avoir légitimement intérét a ne pas faciliter des
transactions frauduleuses pour se protéger et protéger ses clients
et autres parties.
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Motif du traitement

Base juridique

e) Pour vous donner des informations sur | Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
nos produits et services que vous nous | poursuivis par Tata Steel.
avez demandés, et vous donner des . . s . .
. . . . Tata Steel estime qu’il est dans son intérét que ses clients soient
informations sur nos produits et services | . . , . ) ;
. . informés de nos récents produits et services, puisque cela nous
gue nous estimons susceptibles de vous , s . .
s e permet de développer notre activité et de maintenir nos
intéresser ou  d’intéresser  votre L .
) opérations commerciales.
entreprise.
Lorsque la loi exige que nous obtenions votre consentement
avant d’envoyer ce type d’informations, nous nous baserons sur
ce consentement pour leur traitement.
Dans tous les cas, si vous indiquez ne pas vouloir recevoir ce type
d’informations de notre part, vos préférences seront respectées.
f) Dans le cadre d’une étude de marché et | Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
pour nous permettre de mieux | poursuivis par Tata Steel.
comprendre les besoins de nos clients . . A . R
P ot 2 ' | Tata Steel estime qu’il est dans son intérét de veiller a ce que
outre la possibilité de vous proposer de . e . . . .
. . . tous ses clients bénéficient du meilleur service possible, ce qui
meilleurs produits et services. . . . . . . .
nous aide a maintenir nos opérations commerciales et a
développer notre activité. Comprendre les besoins de nos clients
est essentiel a un service de qualité.
g) Pour notre service clients, y compris | Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
répondre a vos questions et demandes. poursuivis par Tata Steel.
Tata Steel estime qu’il est dans son intérét que tous ses clients
bénéficient du meilleur service possible, ce qui nous aide a
maintenir nos opérations commerciales et a développer notre
activité. Comprendre les besoins de nos clients est essentiel a un
service de qualité.
h) Nous aider a proposer un site Web facile | Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes

N

a consulter et dont le contenu est
pertinent et utile pour vous.

poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel estime qu'elle a légitimement intérét a
continuellement améliorer ses services pour préserver ses
opérations commerciales et développer son activité, en veillant
a donner des informations pertinentes a ses clients.

Pour améliorer I'expérience d'utilisation
de ses sites Web, en conservant vos
préférences et en personnalisant ses
sites d’autres facons.

Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
poursuivis par Tata Steel.

Tata Steel estime qu’il est légitimement dans son intérét que
toutes les personnes qui consultent ses sites bénéficient du
meilleur service possible, ce qui nous aide a maintenir nos
opérations commerciales et a développer notre activité. Ainsi,
personnaliser le site pour créer une bonne expérience de
navigation des sites Web est nécessaire a cet objectif.

Toutefois, lorsque cette activité a recours a des fichiers témoins
ou cookies qui ne sont pas strictement nécessaires (cf. notre
politique relative aux cookies pour en savoir plus), lorsque cela
est exigé par la loi, nous obtiendrons votre accord préalable.
Votre accord sera a la base de notre traitement de vos données.
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Motif du traitement Base juridique

i) Vous informer de problemes techniques | Ce traitement est nécessaire dans le cadre d’intéréts légitimes
ou d'incidents tels qu’une violation de | poursuivis par Tata Steel.
données.

Tata Steel estime qu’il est légitimement dans son intérét
d’informer ses clients en cas d’incidents susceptibles de les
impacter, en vue de maintenir une bonne relation avec eux.

Il est également possible que, dans certaines situations, Tata
Steel soit juridiguement obligée de vous donner ces
informations.

k) Dans le cas d’autres objectifs autorisés
par les lois applicables, y compris des
intéréts légitimes de Tata Steel qui
n’entravent aucunement les intéréts ou
les droits et libertés fondamentaux du
personnel.

Traitement des données relatives aux délits et condamnations pénales

Les informations personnelles relatives a des délits et aux condamnations pénales seront uniquement
traitées lorsque cela est autorisé par les lois applicables.

Par exemple, il est possible, dans la mesure autorisée par la loi, que nous effectuions des vérifications anti-
fraude lors de transactions avec vous. Toute information concernant une allégation ou une accusation
d’infraction de votre part, lors de nos contacts avec vous, pourra étre traitée le cas échéant ou autorisée
par la loi applicable (comme notre obligation juridique de signaler un tel délit).

Conservation des informations personnelles

Tata Steel fait son possible pour garantir que les informations personnelles que nous détenons sont
pertinentes et que toute donnée inutile est, autant que possible, supprimée ou rendue anonyme. Il se
peut cependant que des informations personnelles soient conservées pour une durée variable, afin de
répondre aux obligations réglementaires et juridiques, ou pour toute autre raison commerciale justifiée.

De maniere générale, nous conservons vos informations personnelles uniquement pour la durée
nécessaire au motif justifiant leur collecte, a I'origine. Cette période correspond généralement a la durée
de notre relation, ajoutée a la durée légale applicable suite a la fin de cette relation, méme si certaines
données puissent étre conservées plus longtemps. Il est par exemple possible que nous gardions des
données spécifiques comme des transactions et des garanties de produits pour des durées différentes que
celles requises par la loi applicable.

Tous nos dossiers font I'objet d’une politique soigneuse de rétention des informations. Lorsque vos
informations personnelles ne sont plus requises, nous veillerons a ce qu’elles soient supprimées ou
conservées de maniere a ne plus étre utilisées par I'entreprise.

Acceés aux données

Nous ne vendrons ni ne louerons jamais des informations vous concernant et nous veillerons a ce que nos
employés, nos fournisseurs et nos sous-traitants puissent avoir acces a vos informations uniquement si
cela est nécessaire, dans le cadre de leur fonction, et seulement aux fins définies dans cette politique de
protection des données personnelles.

Chez Tata Steel, vos données personnelles peuvent étre consultées ou divulguées en interne, uniquement
sur le « principe du besoin de connaitre » aux :

e dirigeants locaux, régionaux ou exécutifs qui doivent diriger ou prendre des décisions
relationnelles (y compris, sans toutefois s’y limiter, le personnel du service juridique et
informatique) ;
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e les administrateurs du systéme ; et lorsque cela est nécessaire pour certaines taches, le personnel
des services financiers, marketing et informatique de Tata Steel. Les informations marketing
peuvent servir a personnaliser I'expérience client.

Des tiers avec lesquels nous collaborons, dont leurs filiales et leurs sous-traitants qui nous fournissent des
services tels que I'hébergement, I'assistance et I'entretien de nos systemes informatiques, pourront
également avoir acces a vos informations. Ces informations personnelles peuvent étre transmises a |'aide
de systéemes de liaison, comme des systémes de gestion du contenu de sites Web. Les données contenues
dans ces systemes sont accessibles aux fournisseurs de ces systémes, ainsi qu’a leurs filiales et leurs sous-
traitants.

Les autres tiers auxquels nous sommes susceptibles de transmettre vos informations personnelles incluent
les autorités fiscales, les organismes de régulation, les assureurs de Tata Steel, les administrateurs
informatiques, les avocats, les auditeurs, les investisseurs, les consultants et autres conseillers
professionnels, ainsi que des prestataires de services comme nos fournisseurs du service d’emails et les
entreprises de mesure d’audience Web. Tata Steel attend de ces tiers qu’ils traitent toutes les données qui
leur sont divulguées conformément aux lois en vigueur, y compris celles relatives a la sécurité et la
confidentialité des données.

Lorsque ces tiers agissent en tant qu’organisme de « traitement des données » (par exemple, notre
prestataire de services d’emails), ils agissent pour notre compte et suivant nos instructions, aux fins
susmentionnées. Dans ce cas, vos informations personnelles seront divulguées uniquement a ces tiers,
dans la mesure nécessaire a la prestation des services requis.

Par ailleurs, elles pourront transmettre vos informations personnelles :
e dans la mesure requise par la loi ;

e enrapport avec des poursuites judiciaires ou des poursuites judiciaires potentielles, y compris
pour établir, exercer ou défendre nos droits juridiques ; et

e al’acheteur (ou I'acheteur potentiel), ainsi qu’a des conseillers professionnels concernant tout
actif ou activité que nous vendons (ou avons I'intention de vendre).

Sécurité des données

Tata Steel s’engage a protéger la sécurité des informations personnelles que vous nous remettez. Pour
soutenir cet engagement, nous avons instauré des mesures techniques, physiques et organisationnelles
afin de garantir un niveau de sécurité adapté au risque. Par exemple, nous maintenons, parmi d’autres
mesures, une politique de sécurité et de stockage de toutes vos informations personnelles sur nos
serveurs sécurisés.

Néanmoins, n'oubliez pas que, la transmission d’informations par Internet n’étant pas sécurisée, nous ne
pouvons pas garantir leur sécurité.

Transfert des informations personnelles

Pour vous fournir le meilleur service possible, nous collaborons avec des entreprises internationales. Il se
peut donc que vos informations personnelles soient parfois transférées a des sociétés affiliées de Tata
Steel pour un traitement aux fins décrites dans cet avis de traitement équitable. Vos informations
personnelles peuvent également étre transmises a des tiers, comme expliqué précédemment.

Ces entreprises affiliées et ces tiers peuvent se trouver dans I'Union européenne ou ailleurs dans le
monde, comme aux Etats-Unis, au Canada, au Moyen-Orient, en Chine, en Afrique du Sud, au Mexique, a
Hong Kong, au Japon, a Singapour, en Thailande, en Turquie, aux EAU et au Brésil, ainsi que dans d’autres
pays aux lois de protection des données plus souples que celles de 'Union européenne. Etant donné le
nombre important d’entreprises concernées, nous ne pouvons pas toutes les citer ici mais, qu’elles soient
ou non dans I’'Union européenne, nous travaillons uniquement avec des entreprises que nous jugeons
capables de protéger vos informations.
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Lorsque les lois applicables de protection des données I’exigent, Tata Steel veillera a ce que des mesures
appropriées et pertinentes de protection de vos informations personnelles ou a ce que le transfert de vos
données personnelles soit conforme aux lois applicables en matiere de protection des données. Vous pouvez
nous contacter pour obtenir un exemplaire des protections pertinentes des données (voir « Comment nous
contacter ») méme si certaines coordonnées peuvent étre amendées pour des raisons de confidentialité.

Sites Web de tiers

Nous proposons parfois des liens vers des sites externes. Ces sites peuvent étre en rapport a notre
industrie ou bien ce sont des sites que nous jugeons intéressants pour |’utilisateur. Méme si nous
choisissons trés soigneusement ces liens, ils sont sélectionnés uniquement a I'attention de I'utilisateur et
ne constituent aucunement un cautionnement ni une approbation par Tata Steel, ni par aucune autre
entreprise du groupe d’entreprises Tata Steel, des pratiques, des politiques de protection des données
personnelles et du contenu de ce site, ni des produits ou services potentiellement proposés par
I'intermédiaire de ces sites.

Vos droits
Droit d’accéder a, de corriger et de supprimer vos informations personnelles

Tata Steel vise a garantir que toutes les informations que nous détenons sont correctes. Si les

informations que nous détenons a votre égard doivent étre corrigées ou actualisées, veuillez nous
contacter. Pour en savoir plus sur la maniere de nous contacter, consultez « Comment nous contacter ».

Vous avez le droit d’accéder aux informations personnelles que Tata Steel peut détenir a votre sujet, et de
demander la correction des données inexactes qui vous concernent. En outre, vous avez le droit de
demander la suppression des données inutiles que nous détenons sur vous.

Depuis le 25 mai 2018, vous disposez aussi des droits supplémentaires suivants :

e Portabilité des données - Lorsque nous utilisons votre consentement ou quand le traitement des
données est nécessaire pour exécuter un contrat dont vous étes partie comme condition juridique
du traitement, et si les informations personnelles sont traitées de maniére automatisée, vous avez
le droit de recevoir les informations personnelles que vous avez transmises a Tata Steel dans un
format structuré, communément utilisé et lisible par machine, que nous devons transmettre a un
autre organisme de controle si cela est techniquement possible.

e Droit a la restriction du traitement - vous avez le droit de restreindre notre traitement de vos
informations personnelles si :

o vous contestez I'exactitude des informations personnelles, jusqu’a ce que nous ayons pris
les mesures adéquates pour corriger ou vérifier leur exactitude ;

o si leur traitement est interdit par la loi, mais que vous ne souhaitez pas que nous les
supprimions ;

o si nous n’avons plus besoin des informations personnelles aux fins du traitement, mais
gue vous en avez besoin pour établir, exercer ou défendre une allégation juridique ; ou

o si vous avez refusé le traitement pour des motifs légitimes (voir ci-apres) en cours de
vérification, pour évaluer si Tata Steel a effectivement une raison légitime de procéder au
traitement de vos informations.

Si les informations personnelles sont assujetties a de telles restrictions, nous ne les traiterons que
si vous y consentez ou pour établir, exercer ou défendre une allégation juridique.

e Droit de retirer son accord - si nous nous basons sur votre consentement au traitement des
données, vous avez le droit de retirer cet accord a tout moment. Pour ce faire, vous pouvez nous
contacter (voir « Comment nous contacter ») ou, dans certains cas, suivre un processus de retrait
spécifique, comme supprimer les fichiers témoins ou cookies (voir notre Politique relative aux
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cookies pour en savoir plus).

e Droit de contester le traitement justifié par des motifs d’intérét légitime - si nous nous basons sur
I'intérét légitime pour traiter des données, vous avez le droit de contester ce traitement. Si vous le
contestez, nous devons arréter ce traitement, a moins de pouvoir démontrer que nous avons
réellement besoin de traiter vos informations personnelles, sans tenir compte de vos intéréts,
libertés et droits, ou que nous devons traiter les données pour I'établissement, I'exercice ou la
défense d’une allégation juridique. Si nous nous reposons sur 'intérét légitime comme condition
du traitement, nous pensons étre en mesure de prouver ces motifs légitimes, méme si nous
évaluons chacun au cas par cas.

Par ailleurs, vous avez le droit de porter plainte aupres d’un organisme de contrdle, en particulier dans votre
pays de résidence, si vous estimez que le traitement de vos informations personnelles enfreint la loi en
vigueur.

Pour en savoir plus sur vos droits ou pour exercer vos droits, veuillez nous contacter en utilisant les
coordonnées communiquées a la page « Comment nous contacter ».

Avis de traitement équitable supplémentaire

Il est possible que nous procédions au traitement d'informations personnelles soumises a des avis de
traitement équitable supplémentaire, ce qui, le cas échéant, sera porté a votre attention.

Avis de changement

Tata Steel se réserve le droit de modifier ou de mettre a jour cet avis de traitement équitable a tout
moment. Nous publierons la nouvelle version sur notre site Web. Consultez cette page pour vous informer
des changements les plus récents.

Vous serez informés de tout changement apporté a cet avis de traitement équitable ou vous serez
informés de la mise a jour de l'avis de traitement équitable, pour que vous sachiez toujours quelles
informations nous traitons et comment nous les utilisons.

Cet avis de traitement équitable a été révisé et mis a jour le 23 mai 2018.

Comment nous contacter

En cas de questions ou de plaintes au sujet de notre politique de protection des données personnelles, ou si
vous voulez exercer vos droits, veuillez nous contacter.

Vous pouvez nous contacter par courrier, email, téléphone ou en remplissant notre formulaire en ligne.

Nous écrire

Head of Data Privacy Tata
Steel Europe Limited 30
Millbank

London SW1P 4WY
Royaume-Uni

Envoyer un email
dataprivacy@tatasteeleurope.com (écrivez « Confidentialité des données » comme obijet)

Nous téléphoner
+44 (0) 20 7717 4444

Formulaire
Pour prendre contact avec nous, remplissez notre formulaire ici
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N’oubliez pas que vous pouvez vous désabonner de nos emails marketing a tout moment. Pour cela
utilisez le lien « désabonner » en bas de I’'email que vous recevez de nous. Si vous pensez que TSE ou qui
gue ce soit prétendant étre TSE vous a envoyé un email non sollicité et indésirable, envoyez une copie de
cet email avec vos commentaires a feedback@tatasteeleurope.com.
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